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1. Vorwort des Tragers

Stetige Veranderungen der Verhaltnisse und die Anpassung daran sind in unserer Gemeinde
die Herausforderungen des taglichen Lebens. In allen Bereichen ergeben sich aus
Veranderungen auch Chancen. Bei der Erziehung unserer Kinder wollen wir mdglichst aktuell
diesen Chancen nachgehen.

Wir tragen dem zunehmenden Bewusstsein der Bevolkerung auf dem Gebiet der Erziehung
ihrer Kinder Rechnung. Zu diesem Zweck erarbeiteten die Fachkrafte unserer Kindergarten,
nach Besuch unterschiedlicher Fortbildungsmaflinahmen, in Zusammenarbeit mit der
Fachberatung des Landkreises und mit Unterstlitzung der Gemeinde, eine Konzeption fur
jeden Kindergarten.

Ich wiinsche allen Leserinnen und Lesern viel Spal? und eine gute Aufmerksamkeit bei der
Lekture und hoffe, dass daraus eine lebendige Kommunikation zwischen allen fur die
Erziehung unserer Kinder verantwortlichen Personen entsteht.

Helfen auch Sie mit, die Fachkréfte unserer Kindergarten mit neuen Ideen und stetigem Dialog
bei der Erfullung Ihres Erziehungsauftrages zu unterstitzen.

Simon Blessing
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2. Begrundung fur die Erarbeitung der Konzeption

Die Erstellung einer Konzeption ist zeitaufwandig und erfordert eine intensive
Auseinandersetzung mit der padagogischen Arbeit. Doch die vielen Diskussionen und
Reflexionen haben sich gelohnt.

Jeder Einzelne hat seine padagogische Arbeit und die damit verbundenen Ziele Giberdacht, der
»1eamgeist” wurde gestarkt und es entstand eine intensive und offene Zusammenarbeit.

Im Laufe der Zeit machten Personalveranderungen, die Erweiterung der Offnungszeiten, die
Aufnahmen von zweijahrigen Kindern, die Einfiihrung des Orientierungsplanes fuir die baden-
wirttembergischen Kindergéarten und die Erweiterung um die Krippengruppen eine Uberarbeitung
und Weiterentwicklung der Konzeption notwendig. Erneut wurde im Team diskutiert und reflektiert
und die tagliche Arbeit neu Uberdacht.

Die Konzeption soll allen Interessierten einen Einblick in unseren Kindergartenalltag geben und
darstellen, was uns in unserem Kindergarten wichtig ist und wie wir die Kinder in ihrer
Entwicklung wahrnehmen, unterstiitzen und férdern wollen.

Weitere detaillierte Informationen zu unserer padagogischen Arbeit befinden sich auch in
unserem Qualitdtshandbuch der Gemeinde Frickenhausen.
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3. Leitgedanke

Jedes Kind ist anders und kommt mit anderen Lebenserfahrungen aus der Familie in unseren
Kindergarten. Sie unterscheiden sich durch ihre Personlichkeit und Individualitat von den anderen
Kindern, auf die sie im Kindergarten treffen.

Deshalb ist es unsere Aufgabe, die individuellen Fahigkeiten der Kinder zu erkennen und ihre
Ideen und Eigeninitiative zu férdern und zu entwickeln.

Kinder wollen mitentscheiden und bei der Gestaltung ihres Alltags beteiligt sein. Sie wollen
miteinbezogen und ernst genommen werden.

Kinder wollen lernen, ausprobieren und jeden Tag Neues erfahren. Sie nehmen ihre Umwelt Uber
ihre Sinne wahr und erforschen und entdecken die Welt durch Sehen, Beobachten, Horen,
Flhlen, Tasten, Riechen und Schmecken.

Darum ist es uns wichtig, den Kindern etwas zuzutrauen, ihnen den Freiraum fiir eigene
Entscheidungen zu geben und sie selbst aktiv und mit allen Sinnen ausprobieren und entdecken
zu lassen, damit sie die Welt nicht nur durch Erklarung, sondern vor allem durch eigene
Erfahrungen kennen und verstehen lernen.

Diese Grundhaltung beschreibt auch der Leitgedanke von dem chinesischen Philosophen
Konfuzius, der die padagogische Arbeit in unserem Kindergarten pragt:

~Sage es mir, und ich werde es vergessen.
Zeige es mir, und ich werde mich erinnern.

Lass es mich tun, und ich werde es begreifen.”
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4. Auftrag

4.1 Auftrag der Kindertageseinrichtungen

Gesetzliche Grundlagen:
Im Sozialgesetzbuch VIII — Kinder- und Jugendhilfe — finden wir u.a. folgende wichtige
Regelungen der Kindertageseinrichtungen:

81: Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu
einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.

§ 22: In Kindergarten, Horten und anderen Einrichtungen, in denen sich Kinder fir einen Teil des
Tages oder ganztags aufhalten, soll die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen
und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit geférdert werden.

Die Aufgaben umfassen die Betreuung, Bildung und Erziehung des Kindes. Das
Leistungsangebot soll sich padagogisch und organisatorisch an den Bedurfnissen der Kinder
und ihrer Familien orientieren.

Bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben sollen die in den Einrichtungen tatigen Fachkrafte und
andere Mitarbeiter mit den Erziehungsberechtigten zum Wohl der Kinder zusammenarbeiten.
Die Erziehungsberechtigten sind an den Entscheidungen in wesentlichen Angelegenheiten der
Tageseinrichtung zu beteiligen.

Im Kindergartengesetz von Baden-Wirttemberg heil3t es zu den Aufgaben der Einrichtungen (8
2) folgendermalien:

Die Erziehung in Kindergarten und Tageseinrichtungen mit altersgemischten Gruppen erganzt
und unterstitzt die Erziehung des Kindes in der Familie. Sie soll die Gesamtentwicklung des
Kindes fordern. Kinder mit und ohne Behinderungen sollen in gemeinsamen Gruppen erzogen
werden.

In 8 5 zum Elternbeirat heil3t es:

Bei den Einrichtungen werden Elternbeirate gebildet. Sie unterstitzen die Erziehungsarbeit und
stellen den Kontakt zum Elternhaus her. Elternbeirate kénnen sich ortlich und tberortlich, sowie
landesweit zu Gesamtelternbeirdten zusammenschliel3en.

Das TAG (Tagesbetreuungsausbaugesetz) ist seit 1.Januar 2005 in Kraft getreten. Kinftig sollen
fur Kinder im Alter von unter drei Jahren Betreuungsplatze vorbehalten und Ganztagesplatze fur
3-6-jahrige Kinder angeboten werden.

Weitere gesetzliche Regelungen sind das Bundesseuchenschutzgesetz und das
Jugendzahnpflegegesetz. Darin wird die Meldepflicht von ansteckenden Krankheiten und die
Wiederzulassung geregelt, sowie die Pflicht zur zahnarztlichen Untersuchung.

Kindergartenkinder sind wahrend ihrer Zeit im Kindergarten, sowie auf ihrem Weg vom und zum
Kindergarten gesetzlich unfallversichert. Die Unfallkasse Baden-W(rttemberg gibt Merkblatter zur
Unfallverhiitung und Sicherheit von Spielgeraten heraus.
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4.2 Auftrag des Tragers

Die Gemeindeverwaltung Frickenhausen, als Trager der Kindergarteneinrichtungen, erfullt den
gesetzlichen Auftrag, der in 8 22 Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG) konkretisiert wird. Sie
plant und baut Tageseinrichtungen fur Kinder und sorgt fur die erforderliche Ausstattung.

In einer Benutzungsordnung fir den Kindergarten hat die Gemeindeverwaltung ihrerseits
Regelungen Uber den Betriebsverlauf, die Aufnahmebedingungen und die Geblhrenregelung
getroffen.

Bei der Aufgabenerfillung und Entscheidungsfindung wird der Trager durch Gremien, wie den
Elternbeirat (vgl. 8 5 KigaG) und den Kindergartenausschuss unterstitzt.

Die Elternbeirate fordern die Zusammenarbeit zwischen Kindergarten, Elternhaus und dem
Trager. Des Weiteren tragen sie die Erziehungsarbeit im Kindergarten mit. Sie missen bei
grundsatzlichen Belangen der Kindergartenarbeit gehort werden.

Der Kindergartenausschuss nimmt zu den einzelnen Themen Stellung und gibt dem
Gemeinderat zur Entscheidungsfindung Empfehlungen weiter.
Weitere wesentliche Aufgaben des Tragers werden hier kurz erlautert:
Um alle Kinder im Kindergartenalter aufnehmen zu kénnen, muss ein ausreichendes
Platzangebot im Sinne des § 3 KigaG in Verbindung mit § 80 KIHG geschaffen werden.
Die Gemeinde Frickenhausen hat fur jeden Ortsteil mindestens einen Kindergarten
vorgesehen, um dem Platzangebot Rechnung tragen zu kénnen.
Fur die Ganztagesbetreuung gibt es derzeit noch keinen Rechtsanspruch.
Im Ortsteil Frickenhausen gibt es den Kindergarten ,Auf dem Berg“ mit finf Gruppen
und den viergruppigen Kindergarten ,In den Krautgarten®. Der Kindergarten in
Linsenhofen ist eine fiinfgruppige Einrichtung. Im Ortsteil Tischardt gibt es drei
Gruppen.
In jedem Ortsteil werden Gruppen mit zusammenhangenden Offnungszeiten und
Krippengruppen angeboten.
Das An- und Abmeldeverfahren der einzelnen Kinder wird durch das Hauptamt der
Gemeindeverwaltung Frickenhausen abgewickelt.
Eine weitere Aufgabe des Tragers ist es, einen Stellenplan zu erstellen, wobei dem
Hauptamt die Personalverwaltung des Kindergartenpersonals obliegt.
Zur Personalverwaltung gehoren im Einzelnen: die Ausschreibung der Stellen, die
Durchfiihrung der Einstellungsverfahren, die Regelung der Vergutung, das
Durchsprechen von Rechten und Pflichten mit den Mitarbeitern, das Ausstellen
dienstlicher Beurteilungen, die Unterstiitzung von Fortbildungsmal3hahmen und das
Regeln des Ausscheidens von Mitarbeitern.
Nicht zuletzt muss der Trager Mittel fur den laufenden Haushalt bereitstellen, wie
Personal- und Sachkosten.




5. Schutzauftrag fiur das Kindeswohl
Gesetzliche Grundlagen

Mit 88a ist in das Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII) im Oktober 2005 ein eigener
Artikel eingefiihrt worden, der sich mit dem Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung
beschaftigt. Hier wird u.a. auch die Verantwortung der Einrichtungen fur das Wohl der Kinder
betont und der Weg gezeichnet, wie diese Aufgabe mdoglichst im Kontakt mit den Eltern
wahrgenommen werden soll.

Der Schutzauftrag soll das Wohl von Kindern und Jugendlichen gewahrleisten. Jugendamter
und Einrichtungen muissen sich daran orientieren.

Mit dem Bundeskinderschutzgesetz wurde fir die Mitarbeiter der Einrichtungen sowie fur
Ehrenamtliche, die sich in der Kinder- und Jugendarbeit engagieren, die Pflicht zur Vorlage
eines erweiterten Fihrungszeugnisses eingefuhrt (8 72a SGB VIII). Damit soll verhindert
werden, dass in kinder- und jugendnahen Bereichen Personen beschaftigt werden, die
rechtskraftig wegen einschlagiger Straftaten verurteilt wurden.

Das erweiterte Fuhrungszeugnis darf bei Vorlage nicht alter als drei Monate alt sein und sollte
alle funf Jahre neu beantragt und vorgelegt werden

Um den Schutzauftrag in den vier Einrichtungen der Gemeinde Frickenhausen sicherzustellen,
hat der Trager der Einrichtungen eine Vereinbarung zur Umsetzung des Schutzauftrages
gemal § 8a und 872 SGB VIII mit dem Kreis Esslingen getroffen.

Der Trager beauftragt die Mitarbeiterinnen in den Einrichtungen den Schutzauftrag
wahrzunehmen.

Durch Infomaterial, Fortbildungen oder interne Teamsitzungen wird das Thema mit den
Mitarbeitern der Einrichtungen bearbeitet, aktualisiert und vertieft.

Auftrag der Einrichtungen

Das Fachpersonal unserer Einrichtungen ist dazu verpflichtet, Anhaltspunkte fir eine
Kindeswohlgefahrdung aufmerksam wahrzunehmen und unter Hinzuziehung einer erfahrenen
Fachkraft das Gefahrdungsrisiko einzuschétzen, z.B. bei kdrperlicher und seelischer
Vernachlassigung, seelischer und / oder kérperlicher Misshandlung, oder sexueller Gewalt.

Kindeswohlgefahrdung definiert sich z.B. in der

e korperlichen Vernachlassigung als mangelnde medizinische Versorgung, Ernahrung,
Hygiene, Kleidung, durch sexuellen Missbrauch oder durch kdrperliche Gewalt am Kind.

e erzieherischen Vernachlassigung als fehlende Spielerfahrung, Nichtbertcksichtigung
des Forderbedarfs oder unregelmafligem Kindergartenbesuch.

e emotionale Vernachlassigung, als fehlende Beziehung zum Kind, fehlende Zuwendung
und kein Interesse an den Erlebnissen des Kindes.

e unzureichenden Beaufsichtigung, wenn das Kind haufig allein gelassen und
unzureichend betreut wird.
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Das Fachpersonal wirkt bei den Personensorgeberechtigten darauf hin, dass Mal3hahmen zur
Abwendung des Gefahrdungsrisikos in Anspruch genommen werden, wie z.B.
Gesundheitshilfen, Beratung, Familienhilfe. Wenn diese Hilfen nicht in Anspruch genommen
werden und / oder eine akute Gefahrdung besteht, ist das Personal zu einer sofortigen
Benachrichtigung des Jugendamtes verpflichtet.

Nach Information des Jugendamtes erfolgt dort das Verfahren zur Einschatzung des

Gefahrdungsrisikos. Der Trager bleibt hinsichtlich des Schutzauftrages weiterhin in der
Mitverantwortung. Dies wird im jeweiligen Einzelfall abgesprochen und dokumentiert.

Verfahrenswege und Zustandigkeiten in unserer Einrichtung

Anhaltspunkte fur eine

Kindeswohlgefahrdung

werden wahrgenommen
und dokumentiert.

Austausch im Team / Ggf. Elterngesprach, um Eindricke
mit der Leitung besser einschatzen zu kénnen.
Dokumentation Wichtig: nicht bei Verdacht auf sexuelle

Gewalt!

Hinzuziehen einer insoweit
erfahrenen Fachkraft zur
gemeinsamen
Risikoeinschatzung

Kindeswohlgefahrdung
[ ‘ |
ja nein
Akut? (Gefahr fur Leib und Drohende Gefahrdung — Weiter beobachten und
Leben) Hilfe notwendig! dokumentieren

Einschaltung des Sozialen Elterngesprach
Dienstes oder Polizei Vereinbarungen treffen ~ Ggf. emeute
Eltern informieren Uberprifen Risikoabschatzung mit

Hilfeplan aufstellen insoweit erfahrener
Fachkraft




6. Situation der Kinder und Familien

Aufgrund der unterschiedlichen Betreuungsangebote der einzelnen Kindergéarten in
Frickenhausen wurden die Einzugsgebiete fir die Einrichtungen in der Gemeinde aufgehoben.
Die Familien haben nun die Mdglichkeit, je nach Betreuungsbedarf, den Kindergarten
auszuwahlen.

Demzufolge kdnnen die Kinder aus ganz Frickenhausen, in Einzelféllen auch aus Linsenhofen
und Tischardt unseren Kindergarten besuchen, was bedeutet, dass die Kinder aus einem weit
auseinandergezogenen Gebiet kommen und teilweise einen weiten Weg haben. Manche Kinder
missen die HauptstraRe an der Ampel Gbergueren. Viele Kinder werden zu Ful oder mit dem
Fahrrad in den Kindergarten gebracht, einige mit dem Auto.

Die ortlichen Einkaufsmdglichkeiten und die 6ffentlichen Einrichtungen sind fir die Eltern gut
erreichbar, so dass sie nicht auf das Auto angewiesen sind.

In unmittelbarer Nahe zum Kindergarten befinden sich die Gemeinschaftsschule, die Sport- und
die Festhalle.

Die Familien wohnen vorwiegend in Einfamilien-, Reihen- oder Mehrfamilienh&usern mit kleinen
Vorgarten. Die Kinder haben meist die Moglichkeit, vor dem Haus zu spielen. Lediglich im
Ortskern ist fur die Kinder das Spielen im Freien nur bedingt méglich.

In Frickenhausen befinden sich mehrere Spielplatze, die von verschiedenen Altersgruppen
genutzt werden kdénnen.

In den meisten Familien leben 1-3 Kinder. Es gibt wenig Alleinerziehende. Viele Miitter sind
teilbeschéftigt.

Die Familien haben Kontakt zueinander, die Kinder besuchen sich gegenseitig zu Hause oder
verabreden sich. Es gibt auch Bring- und Abholgemeinschaften.

Von vielen Kindern wohnen die Grof3eltern im Ort oder dem ndheren Umfeld.

Folgende Freizeitangebote gibt es fir die Kinder:
- Musikalische Friherziehung
- Angebote der Sportvereine (z.B. Kinderturnen, Fu3ball)
- Gruppenangebote der Kirchengemeinden
- Gemeindebticherei mit Veranstaltungen
- Spielkreis
Diese Freizeitmoglichkeiten werden von den Familien unterschiedlich genutzt.
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7. Rahmenbedingungen
7.1 Trager des Kindergartens
Gemeindeverwaltung Frickenhausen

Mittlere Str.18
72636 Frickenhausen Telefon 07022 / 943420

7.2 Offnungszeiten
In unserem Kindergarten werden verschiedene Betreuungsformen angeboten:

Regeldffnungszeit

Montag bis Donnerstag 8.00 —12.30 Uhr 14.00 — 16.00 Uhr
Freitag 8.00 — 12.00 Uhr

Frahzeit

Montag bis Freitag 7.00 — 13.00 Uhr

1. Erweiterte Offnungszeit

Montag bis Donnerstag 7.00 — 13.00 Uhr 14.00 — 16.00 Uhr
Freitag 7.00 — 13.00 Uhr

2. Erweiterte Offnungszeit
Montag bis Freitag 7.00 - 14.00 Uhr (einschlieB3lich Mittagessen)

Fur die Krippengruppen gelten folgende Betreuungszeiten:

Frahzeit

Montag bis Freitag 7.00 — 13.00 Uhr
Ganztagesbetreuung

Montag bis Donnerstag 7.00 — 16.30 Uhr
Freitag 7.00 — 14.00 Uhr

2. Erweiterte Offnungszeit
Montag bis Freitag 7.00 - 14.00 Uhr (einschlieB3lich Mittagessen)

-11 -



7.3 Personalsituation

Unsere Einrichtung hat eine freigestellte Kindergartenleitung.
In den finf Gruppen gibt es jeweils eine Gruppenleitung, sowie mehrere qualifizierte
Fachkréafte, die in Vollzeit oder Teilzeit in den Gruppen tatig sind.

Die Stellen einer Praktikantin im Anerkennungsjahr, sowie im Berufskolleg sind vorgesehen.
Des Weiteren bieten wir Ausbildungspléatze fir Schilerinnen der Fachschule fir
Sozialpadagogik im Unter- und Oberkurs an.

Dreimal wochentlich unterstitzen uns zwei Mitarbeiterinnen bei der Sprachférderung
auslandischer und deutscher Kinder. Nach Bedarf werden zusatzlich Integrationskrafte
eingesetzt.

Drei Hausmeister und zwei Raumpflegerinnen sind ebenfalls im Kindergarten tatig.

7.4 Gruppenstruktur

Die Einrichtung umfasst insgesamt finf Gruppen.

Davon sind zwei Kindergartengruppen mit Kindern im Alter von drei bis sechs Jahren und eine
Gruppe mit einer Altersmischung von zwei bis sechs Jahren. Die maximale Gruppenstéarke
variiert hierbei zwischen 25-28 Kinder.

Zudem gibt es zwei Krippengruppe, in der jeweils maximal 10 Kinder im Alter von 1-3 Jahre
aufgenommen werden kdnnen.

7.5 Lage des Kindergartens

Der Kindergarten liegt etwa 200 m von der Grund- und Gemeinschaftsschule und dem
Sportgelande entfernt, am Rande einer Wohnsiedlung, oberhalb des Dorfzentrums. Die
Siedlung besteht vorwiegend aus Einfamilienh&usern. Daran angrenzend wurde vor einiger
Zeit ein Neubaugebiet erschlossen.

Neben dem Kindergarten steht das Jugendhaus, in dem auch die Krippengruppen
untergebracht sind. Das Jugendhaus beheimatet zudem im Untergeschoss das Jugendcafe.

Durch die geringe Entfernung des Kindergartens zur Dorfmitte kann man das kulturelle Angebot
(Kirchen, ¢ffentliche Spielplatze, Schulen, Biicherei, ...) und verschiedene Einkaufsmoglichkeiten
(Backerei, Lebensmittelmarkte, Apotheke, Post, Banken, ...) gut nutzen.

Die Stral3e zum Kindergarten ist keine Durchgangsstrale, die letzten 50 m sind ohne Gehweg.
Parkmoglichkeiten gibt es bei der Festhalle und Schule.
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7.6 Raumgestaltung und Raumaufteilung

Im ursprunglichen Kindergartengebaude sind die drei Kindergartengruppen untergebracht. Im
angrenzenden Gebaude ,Jugendhaus" befinden sich die Krippengruppen.

7.6.1 Die raumlichen Bedingungen in den Kindergartengruppen

3 Gruppenraume mit je einem angegliederten kleinen Nebenraum und
Materialraum

1 Kiche

1 Kinderwaschraum mit 5 Toiletten, 8 Kinderwaschbecken und einem
Wickeltisch

1 Toilette mit Dusche

1 Putzraum

1 Bilro

1 Kellerraum mit Heizungsanlage

Alle Raume sind durch einen Flur miteinander verbunden.

Gruppen 1,2 und 3

i
1 1t
Neben- ‘i

& raum
"
1

Gruppenraum 2 g

’/" i Garten >y
I ii Garten
Garderobe  Mebenraum
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r " W Gruppenraum 3

WC u. Waschraum

Garderobe
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Der AulRenspielbereich besteht aus zwei Garten mit jeweils einem Hartspielbereich, Wiese,
Sandkéasten, Rutschen, Schaukeln und einem Spielhaus. Fahrzeuge und Spielgerate stehen den
Kindern zudem zur Verfugung.

Unsere Raume sind in verschieden Spielbereiche aufgeteilt. Die Raumgestaltung ist ein wichtiger
Aspekt unserer padagogischen Arbeit. Wir ermdglichen den Kindern ihr Spiel eigenverantwortlich
und selbsténdig umzusetzen. Dadurch geben wir den Kindern Orientierung und
Wahlmaoglichkeiten.

In den Gruppenraumen:

- gibt es jeweils eine Bauecke. Hier gibt es verschiedene Baumaterialien, wie Holzbaukl6tze,
Duplos oder eine Holzeisenbahn, aber auch Tiere, Autos und Naturmaterialien, um zahlreiche
Spielszenen nachstellen zu kdnnen.

Die abgeteilte Puppenecke ist eingerichtet mit verschiedenen Schranken, Kommoden, Herd,
Spiile, Tisch und Stuhlen. Aul3erdem bieten wir Puppen, Puppenzubehor, sowie
Kleidungsstiicke und Utensilien zum Verkleiden an.

Am Maltisch steht den Kindern Knete, verschiedene Farben, wie z.B. Wachsfarben, Buntstifte,
Fingerfarben, Schere, Kleister, Klebstoff frei oder fur gezielte Angebote mit Anleitung zur
Verfigung. Auch werden Reste von Papier, Stoff, Karton, Wolle, ... angeboten, um zum
Basteln anzuregen.

Im Lese- und Kuschelbereich kdnnen sich die Kinder zuriickziehen, Sach- und Bilderblicher
anschauen oder Musik- und Horspielkassetten héren.

An den Tischen werden Funktionsspiele, Regelspiele und Konstruktionsspiele angeboten.

Auch unseren Eingangsbereich mit einem Béllebad wollen wir in unsere padagogische Arbeit mit
einbeziehen.

Die Kuiche wird von allen Gruppen zum Kochen oder Backen an den Kochtagen genutzt.

Je nach Interesse und Bedurfnisse der Kinder konnen die Ecken im Laufe der Zeit auch flexibel
umfunktioniert werden. So kann z.B. eine grol3ere Bauecke, eine Zirkusecke oder eine
Traumecke entstehen.

Um den Kindern eine moglichst vielfaltige Spiel- und Beschéaftigungsauswahl anbieten zu kdnnen,
ist es den Kindern mdglich, nach Absprache mit den Fachkraften, in allen aufgefiihrten Raumen
und Bereichen des Kindergartens tétig zu sein. So haben die Kinder wahrend dem Freispiel
jederzeit die Mdglichkeit, auch in den anderen Gruppenrdumen zu spielen.

- 15 -



7.6.2 Die raumlichen Bedingungen der Krippengruppen

2 Gruppenrdume

2 Schlafraume

2 Materialraume

2 Klichen

2 Kinderwaschraume mit Toiletten und Wickelbereich
1 Werk- und Matschraum

1 Intensivraum

1 Entspannungs- und Bewegungsraum

1 Biro

1 Mitarbeiterraum

Gruppe 4
1T 1 T | | J
Aussen—/ ) )
! | bereich Woerken ||We | |Putzr|| Nassraum Koche Materialraum| | Kinderwagen- Foyer
platz Jugendhaus
L L \
Zugang
Q \ Krippe
zs Y _
Schlafraum Treppen- Gruppenraum Garderobe
raum
1
N
Biro Intensivraum Mitarbeiterinnenraum

\ Treppen-
raum
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In Gruppenraumen und Nebenrdumen:

gibt es jeweils eine Bauecke. Hier haben die Kinder die Moglichkeit mit verschiedenen
Bausteinen oder Lego-Duplo erste Erfahrungen im Bauen und Konstruieren zu
sammeln. Holztiere, Schleichtiere, Fahrzeuge und Naturmaterialien ergdnzen das
Angebot.

bieten die Puppenecken Platz fur Rollenspiele. Eingerichtet mit Schranken, Sitzmébeln,
Puppen und Kuchenutensilien konnen die Kinder im Alltag Erlebtes nachspielen und
dabei in verschiedene Rollen schltipfen.

im Lese- und Kuschelbereich kdnnen sich die Kinder zuriickziehen und Bilderbiicher
anschauen.

kénnen sowohl einfache Puzzle oder Gesellschaftsspiele, wie auch Steck-, oder
Legespiele gespielt werden.

das Angebot in den Gruppenraumen wird durch verschiedene sinnesanregende
Materialien erganzt.

Im Werk- und Matschraum bieten verschiedene Farben, Klebstoff, Schere und unterschiedliches
Bastelmaterial die Mdglichkeit das Material kennenzulernen und kreativ damit tatig zu werden.
Der Intensivraum kann dem aktuellen Interesse und Bedirfnis der Kinder angepasst genutzt
werden (z.B. Bewegungsraum, Rollenspiele)

Der Bewegungsraum befindet sich im 1. Stock. Dort regen Matten, Turngerate und weitere
Spielmaterialien zum Bauen, Klettern und Spielen an

Die Kuchen werden vor allem fur das Vespern und Mittagessen genutzt. In den Schlafraumen
laden gemiitliche Schlafplatze zum sich Zurtickziehen und Schlafen ein.

Auf,
S ey,
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8. Aufnahmeregelung der zukinftigen Kindergartenkinder

8.1 Aufnahme in die Krippengruppen (1-2 Jahrige)

Die Gestaltung einer behutsamen Ubergangszeit von der Familie in die Krippe soll Kindern und
Eltern einen guten Start in unserer Einrichtung erméglichen. Besonders im Krippenbereich ist die
Eingewodhnungsphase von grol3er Bedeutung und bildet eine Grundlage fur die weitere
Beziehung zwischen Kind, Eltern und pad. Fachkraften. In unseren Krippengruppen werden die
Kinder nach dem ,Berliner Eingewohnungsmodell® in die Gruppe eingewohnt.

ca. 4-6 Wochen
vor der Aufnahme:

2-4 Wochen
vor der Aufnahme:

1.-3. Kindergartentag:
(Grundphase)

4. Tag:
Trennungsversuch:

ab dem 4. Tag:
(Stabilisierungsphase)

Schlussphase:

ca. 4-6 Wochen
nach der Aufnahme:

Die Familien erhalten einen Brief mit ersten Informationen, dem
Kindergarten-ABC und der Einladung zu einem Schnupperbesuch
von den zukunftigen Fachkraften zugeschickt.

Beim Aufnahmegespréch werden Informationen tber die
Einrichtung, den Eingewodhnungsverlauf und gegebenenfalls tiber
das Kind (z.B. Allergien) ausgetauscht.

Die Eltern erhalten das Eingewthnungstagebuch, in dem ein kurzer
Uberblick tiber Besonderheiten, Erfahrungen und Vorlieben der
Kinder festgehalten werden soll.

Die Mutter (oder der Vater) kommt mit dem Kind zusammen in die
Krippe, bleibt ca. 1 Stunde zusammen mit dem Kind im
Gruppenraum. Die Eltern dienen als ,sicherer Hafen®. Die Fachkraft
nimmt vorsichtig Kontakt zum Kind auf und beobachtet das Kind.

In dieser Phase findet noch kein Trennungsversuch statt.

Die Mutter verabschiedet sich vom Kind, bleibt aber in der
Einrichtung. Je nach Reaktion des Kindes kann die Trennungszeit
auf 30 Min ausgedehnt oder wieder abgebrochen werden.

Hier entscheidet sich, ob eine kirzere (ca. 6 Tage) oder eine langere
(ca. 2-3 Wochen) Eingewohnungszeit eingeplant werden muss.

Die Fachkraft ibernimmt von der Mutter zunehmend die Versorgung
des Kindes (Futtern, Wickeln). Die Mutter Gberlasst es immer o6fter
der Fachkraft auf die Signale des Kindes zu reagieren.

Die Trennungszeit wird taglich weiter ausgedehnt.

Die Mutter halt sich nicht mehr in der Krippe auf, ist aber jederzeit
erreichbar. Die Eingewthnung ist beendet, wenn das Kind die
Fachkraft als ,sichere Basis“ akzeptiert hat.

Wahrend der Eingewdhnung halten die Fachkrafte den Verlauf der
Eingewbhnung im Eingewdhnungstagebuch fest. Die Eltern werden
zu einem Abschlussgespréch eingeladen, um sich tGber den Verlauf
der Eingewohnung und die ersten Wochen in der Krippe
auszutauschen.

er\ Aufde
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8.2 Aufnahme in die Kindergartengruppen (3-6 Jahrige)

Ubergangssituationen erfordern immer die besondere Aufmerksamkeit aller Verantwortlichen.
Damit Kinder, aber auch die Eltern, einen guten Ubergang von der Familie in den Kindergarten
erfahren, sollte die Aufnahmephase durch Rituale, Langsamkeit und Begleitung gepréagt sein.
In unserem Kindergarten sieht der Aufnahmeablauf wie folgt aus:

ca. 4-6 Wochen Die Familien erhalten einen Brief mit ersten Informationen, dem
vor der Aufnahme: Kindergarten-ABC und der Einladung zu einem Schnupper-
nachmittag von den zukinftigen Fachkréaften zugeschickt.

1-2 Wochen Beim Aufnahmegesprach werden Informationen Gber den

vor der Aufnahme: Kindergarten, den Eingewdhnungsverlauf und gegebenenfalls
Uber das Kind (z.B. Allergien) besprochen.
Die Eltern erhalten das Eingewdhnungstagebuch, in dem ein
kurzer Uberblick tiber Besonderheiten, Erfahrungen und
Vorlieben der Kinder festgehalten werden soll.
Das Kind hat die Moglichkeit zu einem Schnuppernachmittag in
den Kindergarten zu kommen.

1. Kindergartentag: Das Kind besucht fir 2 Stunden den Kindergarten.
Bei dreijahrigen Kindern sollten die Eltern in jedem Fall eine
mogliche Begleitung des Kindes miteinplanen. Dabei kann es
sein, dass sich ein Elternteil wahrend dieser Zeit direkt in der
Gruppe, oder aber abrufbereit in der Einrichtung aufhalt.
Bei alteren Kindern sollten die Eltern jederzeit erreichbar sein.

die nachsten Tage: Das Vorgehen in den nachsten Tagen wird individuell nach den
Bedurfnissen des Kindes und in Absprache mit den Eltern
geregelt. Je nach Alter, Vorerfahrungen und Situation kann dies
unterschiedlich gestaltet werden. Dabei sollte bei Bedarf eine
notwendige Begleitung durch die Eltern miteingeplant werden.
Waéhrend der ersten Woche halten die Fachkrafte den Verlauf der
Eingewdhnung im Eingewohnungstagebuch fest.

ca. 4-6 Wochen Die Fachkrafte reflektieren den Eingewthnungsverlauf.

nach der Aufnahme: Die Eltern werden zu einem Abschlussgespréach eingeladen, um
sich Uber den Verlauf der Eingewdhnung und die ersten Wochen
im Kindergarten auszutauschen.
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8.3 Ubergang von der Krippe in den Kindergarten

Um den Ubergang von den Krippengruppen in die Kindergartengruppen so flieRend wie moglich
zu gestalten ist es uns wichtig, dass regelmafig Kontakte zwischen Krippen- und
Kindergartenkindern moglich sind.

Dies geschieht beim gemeinsamen Spielen oder bei besonderen Angeboten.

4 - 6 Monate vor
dem Ubergang:

Vor dem Ubergang:

4-6 Wochen

vor dem Ubergang:

2-3 Wochen

vor dem Ubergang:

1. Kindergartentag:

In den néchsten
Tagen

Nach der
Eingewohnung:

Fachkrafte und Trager legen in Absprache mit den Eltern den
Zeitpunkt fir den Wechsel in den Kindergarten und die
zukunftige Gruppe fest.

Die Eltern werden zum Gesprach in den Kindergarten
eingeladen. Dabei lernen die Eltern die zuklnftigen Fachkrafte
kennen und es werden Informationen Uber den Kindergarten,
den Eingewdhnungsverlauf und Uber das Kind (z.B. Allergien)
ausgetauscht.

Die schrittweise Eingewdhnung beginnt. Die zukinftige
Fachkraft besucht das Kind in der Krippe oder nimmt bei
anderen Angeboten Kontakt zum Kind auf.

Anschliel3end folgen Besuche im Kindergarten, bei denen das
Kind zunachst noch von seiner Bezugsfachkraftbegleitet wird.
Diese Besuche werden zeitlich ausgeweitet und die
Bezugsfachkraft zieht sich dabei immer mehr zurtick, bis das
Kind allein in der neuen Gruppe bleibt.

Die Krippenbezugsfachkraft ladt die Eltern zum
Abschlussgesprach ein. Auch die zukinftige Fachkraft nimmit,
wenn maoglich, an diesem Gesprach teil.

Fur die ersten Tage im Kindergarten sollten die Eltern nach
Mdglichkeit eine kirzere Betreuungszeit als gewohnt einplanen.
Die Eltern miUssen jederzeit telefonisch erreichbar sein.

Das Vorgehen in den n&chsten Tagen wird individuell nach den
Bedurfnissen des Kindes und in Absprache mit den Eltern
geregelt.

Die Fachkrafte reflektieren den Eingewdhnungsverlauf.

Die Eltern werden zu einem Gespréach eingeladen, um sich tber
den Verlauf der Eingewthnung und die ersten Wochen im
Kindergarten auszutauschen.

Eltern, deren Kinder nach der Krippenzeit einen anderen Kindergarten besuchen, werden
gebeten selbst Kontakt zum neuen Kindergarten aufzunehmen.

er\ Aufde
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9. Grundgedanken, Ziele und Umsetzung unseres padagogischen Handelns

Auf den nachfolgenden Seiten wollen wir die Grundgedanken und Ziele unserer Arbeit vorstellen.
Diese sind in verschiedene Bereiche eingeteilt und umfassen neben den Entwicklungsfeldern aus
dem Orientierungsplan weitere Ziele, die uns fur die Kinder unserer Einrichtung wichtig sind.

Je nach Alter und Entwicklungsstand der Kinder (Krippen- oder Kindergartenkinder) kbnnen die
Ziele von unterschiedlicher Bedeutsamkeit und Wichtigkeit sein.

Eine ausfuhrlichere Erlauterung, wie die Ziele konkret umgesetzt werden, kann in unserem
Qualitatshandbuch nachgelesen werden.

9.1 Ziele aus dem Orientierungsplan

Bildungs- und Entwicklungsfeld Sprache

Das Kind .

hat Interesse, Neugier und Freude an der nonverbalen und verbalen
Kommunikation. Das ist die Grundlage fur ein gelingendes
Miteinander.

entwickelt seine sprachlichen Fahigkeiten in Bezug auf Wortschatz,
Grammatik und Satzbau in der deutschen Sprache weiter.

teilt seine Bedurfnisse, Winsche und Ziele mit.

entwickelt Sprach- und Textverstandnis, Lesefreude und
Erzahlkompetenz durch den regelmafiigen Umgang mit Buchern,
Geschichten, Buchstaben und Zahlen.

erlebt eine Gespréachsatmosphare in der Tageseinrichtung, die von
Offenheit und gegenseitiger Akzeptanz, von Vertrauen und
Freundlichkeit gepragt ist.

Diese Ziele erreichen wir durch:
— Fachkraft als Sprachvorbild
— Sprachsituationen im Alltag nutzen
— Sprachanregungen durch Spielmaterialien schaffen
— Raum und Zeit fur Gesprache
— Angebote wie Bilderbicher, Lieder, Reime, Fingerspiele

Bildungs- und Entwicklungsfeld Denken

Das Kind °

beschaftigt sich intensiv und engagiert Gber einen langeren
Zeitraum mit einem Thema. Es hat Freude am Ausprobieren, am
Experimentieren und geht den Dingen fragend auf den Grund.
erweitert und festigt individuell und altersentsprechend sein
Wissen.

denkt mit, kennt logische Ablaufe, findet selbstandig Lésungen
und versteht den Sinn von Gesetzmaligkeiten.

nutzt und entwickelt seine Kompetenzen im gemeinsamen Tun.
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Diese Ziele erreichen wir durch:

anregendes Spiel- und Gestaltungsmaterial (Naturmaterial, Konstruktionsmaterial,
Sortierspiele)

Raum und Zeit fur eigene Erfahrungen

Materialien, die auf unterschiedliche Weise die Sinne ansprechen

gezielte Mediennutzung (Sachbucher, Schreibmaschine, Zeitungsprojekt)
anregende Spiele (Licht- und Schattenspiele, Gedachtnisspiele, taktische Spiele)

Bildungs- und Entwicklungsfeld Gefuhl und Mitgefuhl

Das Kind e verfugt Gber vertrauensvolle Beziehungen aul3erhalb der Familie zu

Fachkraften / Kindern, die von Wertschatzung und Respekt gepragt sind.

e kann die eigenen Bedurfnisse und Gefuhle wahrnehmen, diese
ausdrtcken, kennt seine eigenen Starken und Schwachen und kann mit
Frustrationen umgehen.

e besitzt ein positives Selbstwertgefiihl und hat Vertrauen in die eigenen
Krafte. Dadurch kann es seine eigenen Fahigkeiten einschéatzen und die
der anderen Kinder tolerieren und angemessen damit umgehen.

e beachtet Regeln des Miteinanders und kann sich aufgrund der
Erfahrungen in der Gemeinschaft in das soziale Gruppengeflige
integrieren.

e kennt verschiedene Verhaltensmuster zur Konfliktbewéltigung, kann sich
durchsetzen, aber auch auf andere Ricksicht nehmen.

Diese Ziele erreichen wir durch:

eine gute Eingewohnung in den Kindergarten und die Krippe
Projekte, Gesprache und Aktivitaten

das tagliche Miteinander

gemeinsames Spielen, Essen, Erzahlen,...

gezielte Impulse in Gesprachskreise oder durch Spielmaterial

Bildungs- und Entwicklungsfeld Korper (Feinmotorik und Grobmotorik)

Das Kind o differenziert seine fein-, senso- und graphomotorischen

Fertigkeiten, erweitert und koordiniert sie.

e nimmt Mund, Gesicht, FilRe und Zehen differenziert wahr und
kann diese entsprechend steuern.

e hat Freude an der Bewegung.

e st sich durch tagliche Bewegung seiner eigenen Fahigkeiten,
Moglichkeiten und Grenzen bewusst. Es besitzt ein erstes
Verstandnis Uber die Gesunderhaltung des Korpers.

e zeigt grobmotorische Fahigkeiten wie korperliche Ausdauer,
Beweglichkeit, Schnelligkeit, Geschicklichkeit, Koordination,
Gleichgewicht und Kraft.

er\ Aufde
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Diese Ziele erreichen wir durch:

anregendes Spielmaterial wie Fadel- oder Steckspiele, Perlen, Knete,...
Angebote die zum Schmieren, Matschen, Falten, Schneiden, Weben,... anregen
bewegungsanregende Raum- und Gartengestaltung

vielfaltige und gezielte Bewegungsangebote

Spielmaterialien zur Sinneswahrnehmung

Kdrperwahrnehmungsspiele z.B. auch beim Wickeln

gezielte Bewegungsangebote in der Turnhalle, bei Naturtagen

Bildungs- und Entwicklungsfeld Sinne

Das Kind e erlebt sinnliche Erfahrungen mit Neugier und Spal3. Es hat ein

Verstandnis fur die Bedeutung und die Leistung seiner Sinne,
kann sie benennen, bewusst wahrnehmen, scharfen und schulen.
e erfahrt Gber die Sinnes- und Kdrperwahrnehmung Identitat,
Selbstvertrauen und Selbstwirksamkeit.
e nutzt seine Sinne, um seinen Alltag mitzugestalten, sich
Weltwissen anzueignen und soziale Kompetenzen zu erwerben.

Diese Ziele erreichen wir durch:

Bilderbicher, Spiele, Farb- und Formenspiele
Geschichten, Lieder, Instrumente
Erfahrungen in der Natur

vielfaltige Bewegungsmaglichkeiten

Bildungs- und Entwicklungsfeld Sinn, Werte, Religion

Das Kind e erlebt die Einrichtung als einen Ort der Sicherheit, Achtsamkeit

und Geborgenheit.

macht Erfahrungen mit der christlichen Religion.

ist sensibel fur andere Menschen, Kulturen und Religionen.

zeigt Interesse und Wertschatzung gegentber Natur und Umwelt.

Diese Ziele erreichen wir durch:

religiose Angebote wie Bilderbiicher, Geschichten, Lieder und Gebete
wertschatzender Umgang miteinander

Grundhaltung des Erwachsenen

religiése Feste feiern und erleben

gemeinnitzige Aktionen (Beteiligung am Altennachmittag, Veranstaltungen der
Gemeinde)
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9.2 weitere Ziele fur unsere Einrichtung
Spall und Lebensfreude

Das Kind

kommt gerne in die Einrichtung und fuhlt sich sicher und angenommen
ist neugierig, interessiert und probiert gerne aus

hat Freude und Spal3 am Tun

erlebt sich als Teil einer Gruppe und fuhlt sich darin wohl

Diese Ziele erreichen wir durch:
— Zeit fur Spal3e, Quatsch machen und gemeinsames Lachen
— freundliche und kindgerechte Raumgestaltung
— Fachkraft als einfihlsamer und unterstutzender Wegbegleiter
— eine angenehme Atmosphére
— Raum und Zeit fur kindliche Bedurfnisse und Interessen
— Aktionen, die lehren und Spald machen
— die schonen Dinge entdecken, genie3en und ermdglichen

Selbstandigkeit

Das Kind ¢ macht eigene Erfahrungen durch selbstéandiges Ausprobieren und hat die
Maglichkeit im Alltag mitzuhelfen

entwickelt eine eigenstandige Personlichkeit und vertritt seine Interessen
versucht Aufgaben selbstandig zu losen

entwickelt Ideen und ergreift die Initiative

meistert den Alltag (Toilette, anziehen, Spiele finden, aufraumen) und
kann sich nach der Eingewoéhnungszeit von den Eltern I6sen

Diese Ziele erreichen wir durch:
— eine gute Eingewthnung
— Fachkréafte, die Vertrauen in das Kind haben
— Réaumlichkeiten und Materialien, die zum selbstédndigen Handeln anregen
— Raum und Zeit fur eigenstandiges Handeln und Weiterentwickeln von Ideen
— Unterstitzung und Hilfestellung auf der Suche nach Antworten und der Bewaltigung von
Aufgaben

Selbstbewusstsein

Das Kind

e entwickelt ein Bewusstsein, selbst etwas bewirken zu kénnen

e entwickelt eigene Ideen

e kann seine Gefuihle und Bedurfnisse &uf3ern

e darf seinen eigenen Willen entwickeln

e nimmt seine eigenen Starken und Schwéachen wahr

e besitzt ein positives Selbstwertgeftihl und hat Vertrauen in die eigenen

Kréfte
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Diese Ziele erreichen wir durch:

Haltung der Fachkraft, die eine Selbstbestimmung des Kindes zulasst
vertrauensvolle Umgebung

eine bestarkende Grundhaltung, die den Kindern Anerkennung und Wertschéatzung
entgegenbringt

indem wir auf die Starken des Kindes eingehen

Maglichkeiten, Dinge mitzuentscheiden

Entscheidungsfahigkeit und Selbstwirksamkeit

Das Kind e soll selbstandig Entscheidungen treffen kénnen (sofern wir dies

verantworten kbnnen)
e kann Entscheidungen anderer akzeptieren
e erkennt seine Starken und lernt auch mit Frustrationen umzugehen

Diese Ziele erreichen wir durch

Partizipation im Alltag (Kinderkonferenz, Abstimmungen, nonverbale Signale...)
Fachkrafte, die die Kinder ermuntern Entscheidungen zu treffen (z.B. mehrere
Bastelangebote — Kind darf sich entscheiden)

Fachkraft als "sicherer Hafen" sorgt dafir, dass sich das Kind sicher und geborgen fihlt
die Fachkraft lasst auch "schlechte" Entscheidungen zu und tragt diese mit. Die Kinder
kénnen dabei positive, aber auch negative Erfahrungen machen und lernen mit
Konsequenzen und Entscheidungen umzugehen.

Durch verschiedene Methoden wird auch die einzelne Meinung des Kindes abgefragt.
Fachkraft die selbstwirksames Handeln des Kindes zulasst und fordert und es dabei
unterstutzt

Erfolge werden im Portfolio festgehalten und geben dem Kind ein Bewusstsein fir sein
eigenes Lernen
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10. Planung der padagogischen Arbeit
10.1 Grundverstandnis von Planung

Bei unserer Art des Arbeitens mit Kindern gehen wir von der ganzheitlichen Erziehung der Kinder
aus. Das bedeutet, dass die Kinder in allen Lebens- und Lernbereichen moglichst gleichwertig
gefordert und somit ein ganzheitliches Leben und Lernen der Kinder im Blickpunkt steht.

Besonders im Krippenbereich ist es notwendig durch regelmafiige Beobachtungen die
individuellen Bildungsziele der Kinder zu erkennen, die daraufhin als Grundlage der
padagogischen Arbeit dienen. Beobachtungsschwerpunkte stellen dabei die Entwicklung, aber
auch die Interessen und Bedurfnisse, sowie die Engagiertheit und Motivation des Kindes dar.

Im Kindergartenbereich arbeiten wir nach dem situationsorientierten Ansatz, der von
gegenwartigen Lebenssituationen der Kinder ausgeht.

Durch Beobachtungen und Gesprache werden Themen und Bedurfnisse der Kinder erkannt und
diese in die padagogische Arbeit miteinbezogen. Eine Auswahl dieser Situationen wird dann zur
Grundlage unserer Planungseinheiten.

Auch die Beobachtung von Entwicklungsprozessen der Kinder bietet Grundlage fiir die Planung
unserer Arbeit. Dabei werden auch die im Orientierungsplan formulierten Ziele der Bildungs- und
Entwicklungsfelder bertcksichtigt.

Damit wir auf die Bedtirfnisse der Kinder besser eingehen kénnen, planen wir in der Regel
gruppenintern. Informationen zum aktuellen Thema kénnen Sie an der Infowand der jeweiligen
Gruppe finden.

Wichtig ist es uns aber auch in allen Gruppen die Jahreszeiten und Feste im Jahreslauf in unsere
Arbeit miteinzubeziehen. Rituale, Brauche und Feste sind wichtig. Sie geben Orientierung und
Sicherheit und schaffen die Méglichkeit, dass grof3e und kleine Menschen in einer
stimmungsvollen Atmosphére in der Einrichtung zusammentreffen. Unser Kindergarten feiert
viele Feste im Lauf eines Kindergartenjahres. Dazu gehdrt jeder Kindergeburtstag, Fasching,
Ostern, Sommerfest, Erntedank, Laternenfest, sowie Nikolaus- und Weihnachtsfeier.

Regelmé&Rig finden zudem altersspezifische Projekte statt, die gruppentbergreifend durchgefuhrt
werden. Hierbei beschéftigen sich die teilnehmenden Kinder auf vielfaltige Weise teilweise nur
wenige Tage, oder aber auch tber mehrere Wochen intensiv mit einem Thema. Am Ende des
Projektes steht haufig die Darstellung des Erarbeiteten vor den anderen Kindern oder den Eltern.
Dies kann zum Beispiel in Form eines Theaterstiickes, einer Bilddokumentation oder eines
Berichtes geschehen.
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10.2 Beobachtungsformen

Kinder bringen bereits zu Beginn der Kindergartenzeit sehr individuelle Biografien mit sich.
Dies ist Ausgangspunkt fur die weitere Entwicklungsbegleitung des Kindes, wofir eine
systematische Beobachtung unerlasslich ist.

Unterschiedliche Beobachtungsverfahren befassen sich mit unterschiedlichen Aspekten
kindlicher Entwicklungs- und Bildungsprozesse. Beobachtungsschwerpunkte konnen der
allgemeine Entwicklungsstand eines Kindes, seine sprachlichen Fahigkeiten und seine
Themen sein. Hinweise auf mdgliche Besonderheiten in der Entwicklung geben
Beobachtungsboégen.

Die verpflichtende Dokumentation von Entwicklungsverlaufen und Bildungsprozessen setzt die
Schriftftorm der Beobachtungsergebnisse voraus.

Jedes Kind wird gezielt mithilfe unterschiedlicher Verfahren beobachtet. Ein regelmafiiger
Austausch mit den Eltern Gber unsere Beobachtungen ist uns sehr wichtig, weshalb
insbesondere die Entwicklungsbeobachtungen haufig die Grundlage fur ein Elterngespréch
darstellen.

Dabei muss nochmals deutlich erwahnt werden, dass bei allen Beobachtungsformen von den
Starken der Kinder ausgegangen wird und nicht geschaut wird, was das Kind noch nicht kann!

In unserer Einrichtung werden folgende Beobachtungsverfahren praktiziert:
Grenzsteine der Entwicklung

Bei dieser Beobachtungsform wird in einem kurzen Uberblick der aktuelle Entwicklungsstand
zu einem vorgegebenen Zeitpunkt Gberprift. Mogliche Entwicklungsauffalligkeiten kdnnen
somit schnell und rechtzeitig erkannt werden.

Dabei geben Tabellen Aufschluss dariiber, zu was ein Kind in einem bestimmten Alter in den
Bereichen Korpermotorik, Fingermotorik, Sprachentwicklung, kognitive Entwicklung, soziale
Kompetenz und emotionale Kompetenz fahig sein sollte.

Entwicklungsbeobachtung

Um ein detaillierteres Bild vom Entwicklungsstand eines Kindes zu erhalten ist jedoch eine
ausfuhrlichere Entwicklungsbeobachtung notwendig. Hierzu verwenden wir einen
Entwicklungsbogen, der die Bereiche Motorik, Wahrnehmung, Sprache, Denken, Kreativitat,
sowie das emotionale und soziale Verhalten des Kindes intensiv beleuchtet.

Bildungs- und Lerngeschichten

Zusatzlich werden anhand der Bildungs- und Lerngeschichten die Bildungsentwicklung und die
aktuellen Themen der Kinder beobachtet. Daran l&asst sich erkennen, mit was sich das Kind
gerne beschaftigt, welche Fortschritte es macht und wie das Kind lernt. Die Beobachtungen
werden anschlie3end in Form eines Berichtes oder Briefes an die Kinder weitergegeben.
H&aufig werden diese Briefe durch Fotos erganzt.
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10.3 Gestaltung des Tagesablaufs

Unser Tagesablauf ist so gestaltet, dass sich Ruhe und Bewegung, freies Spiel und gelenktes
Tun abwechseln. Durch einen sich regelmaRig wiederholenden Tagesablauf werden auch die
neuen Kinder schneller mit der fur sie veranderten Situation vertraut und erfahren so Sicherheit
und Geborgenheit.

10.3.1 In den Krippengruppen

7.00 bis 9.00 Uhr Bringzeit und Begruf3ung jedes einzelnen Kindes.
7.00 bis 9.30 Uhr Freispiel der Kinder
Angebote fir einzelne Kinder, in der Klein- oder Gro3gruppe
ca.9.30 Uhr gemeinsames Vesper
ca. 10.00-10.30 Uhr Freispiel
Wickelzeit
ca. 10.30 Uhr Morgenkreis
11.00 bis 13.00 Uhr Freispiel im Innen- oder Aul3enbereich
12.00 Uhr Mittagessen und anschlielRende Schlafenszeit

12.00, 12.30 und 13.00 Uhr Abholzeiten

13.00 bis 16.30 Uhr Freispiel der Ganztageskinder
15.00 und 16.30 Uhr Abholzeiten der Ganztageskinder
Begrufung

Die Kinder werden hierbei von den Eltern an die pad. Fachkraft Gbergeben. Zudem bietet es
Eltern und Fachkraften die Mdglichkeit, sich Gber besondere und aktuelle Geschehnisse
auszutauschen.

Freispiel

Zentraler Spielort und Ausgangspunkt ist der Gruppenraum. Zuséatzlich werden den Kindern ein
Kreativbereich und ein Bewegungsraum angeboten.

Wahrend des Freispieles kann das Kind die Tatigkeit, das Spielmaterial, den Spielort, den
Spielpartner und die Spieldauer frei wahlen.

Die Fachkraft begleitet das Freispiel, stellt Spielmaterial bereit, gibt Hilfestellung bei
Schwierigkeiten und Konflikten und ist Ansprechpartnerin.

er\ Aufde
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Angebote fiir einzelne Kinder, Klein- oder GrofRgruppen

Die Freispielzeit wird auch fir Angebote mit einzelnen Kindern oder mit Klein- oder Gro3gruppen
genutzt. Hierbei kdnnen die Kinder vielfaltige Erfahrungen in den unterschiedlichsten
Entwicklungsbereichen machen. Dazu zahlen zum Beispiel Angebote im kreativen,
musikalischen, motorischen, sprachlichen oder sinnlichen Bereich. Die

Fachkraft kann hierbei individueller auf die Kinder eingehen.

Gemeinsames Vesper
Wir bieten hier die Mdglichkeit die Mahlzeit in Ruhe und in einer angenehmen Atmosphére
einzunehmen. Zu Trinken gibt es Wasser.

Wickelzeit

Das Wickeln soll in unserer Krippengruppe nicht nur der Pflege, sondern auch zum intensiven
Kontakt zwischen Kind und Fachkraft dienen und nimmt damit einen besonderen Stellenwert im
padagogischen Alltag ein.

Garten- und Frischluftphase

Um einen Ausgleich gegeniiber dem Spielen im Raum zu schaffen, gehen wir méglichst jeden
Tag in den Garten oder spazieren. Dort kdnnen die Kinder zum einen ihrem Bewegungsdrang
nachkommen, aber auch viele sinnliche Erfahrungen in der Natur sammelin.

Mittagessen

Die Kinder, die zum Mittagessen in der Krippe bleiben, treffen sich um 12.00 Uhr in der
Krippenkiiche. Dort wird die Essenszeit mit festen Ritualen wie Lieder oder Tischspriiche
begonnen. Wéahrend dem Essen sollen die Kinder die Mdglichkeit haben, je nach Alter oder
Essensangebot, sich so selbsténdig wie mdglich bedienen zu kdnnen.

Schlafenszeit

In unserem Schlafraum haben die Kinder die Méglichkeit sich auszuruhen und zu schlafen. Jedes
Kind hat jedoch seinen eigenen Rhythmus und unterschiedliche Bedurfnisse was die Haufigkeit
und Dauer des Schlafens angeht. Diese méchten wir jedem Kind individuell zugestehen.

Abholzeit

Beim Abholen werden die Kinder nach dem Abschlusslied wieder von den Fachkraften an die
Eltern Gbergeben. Die Fachkraft informiert die Eltern Uber den Verlauf des Tages und besondere
Vorkommnisse.
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10.3.2 In den Kindergartengruppen

Vormittag

7.00 bis ca.9.30 Uhr BegrifRung jeden einzelnen Kindes
Freispiel der Kinder
gemeinsames Aufraumen

ca. 10.00 Uhr gemeinsames Vesper in den Gruppenraumen
Morgenkreis, Bewegungsphase im Garten, Angebote in
Kleingruppen oder in der Gesamtgruppe

12.00 Uhr Abschlusskreis der Kinder, die um 12 Uhr abgeholt werden

fur die anderen Kinder: Freispiel im Gruppenraum oder Garten

12.30 und 13.00 Uhr Abschlusskreis

12.30 Uhr gemeinsames Mittagessen

bis 14.00 Uhr Freispiel im Gruppenraum oder im Garten

14.00 Uhr Abschlusskreis der Kinder der erweiterten Betreuungszeit
Nachmittag

14.00 Uhr BegriiRung

Freispiel der Kinder im Gruppenraum oder Garten
Angebote flr einzelne Kinder

16.00 Uhr gemeinsamer Abschlusskreis

Freispiel
Zentraler Spielort und Ausgangspunkt ist der Gruppenraum. Zusatzlich wird den Kindern der Flur
als Spielraum angeboten. Sie kdnnen auch nach Absprache eine andere Gruppe besuchen.

Durch unser begrenztes Raumangebot und vielfachen Bewegungsmangel der Kinder wollen wir
den Garten als weiteren, sehr wichtiger Spiel- und Bewegungsort anbieten.

Die Kinder haben die Moglichkeit, ihn in ihr Spiel einzubeziehen, die Natur zu erleben und ihrem
Bewegungsbeduirfnis nachzukommen.

Wahrend des Freispieles kann das Kind die Tatigkeit, das Spielmaterial, den Spielort, den bzw.
die Spielpartner und die Spieldauer frei wahlen.

Die Fachkraft begleitet das Freispiel, gibt Impulse, stellt Spielmaterial bereit, gibt Hilfestellung bei
Problemen und Konflikten und ist Ansprechpartnerin.

er\ Aufde
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Gemeinsames Vesper

Nach dem Aufraumen der Gruppenraume findet um ca. 10 Uhr das gemeinsame Vesper statt.
Tischsprtche, Lieder und Gebete geben den Kindern Orientierung und Sicherheit und tragen zu
einer ruhigen und angenehmen Atmosphare bei.

Morgenkreis / Stuhlkreis

Der Morgenkreis ist der Zeitpunkt, an dem die gesamte Gruppe beieinander ist. Wir singen
gemeinsam, machen Fingerspiele, schauen wer da ist oder fehlt, besprechen unsere weiteren
Vorhaben und berichten Gber Erlebnisse und Ereignisse des vergangenen Tages.

In diesem Rahmen werden auch Kinderkonferenzen zu verschiedenen Themen oder Projekten
durchgefuhrt.

Angebote in Kleingruppen

Neben dem Freispiel sind die Angebote in Kleingruppen ein wichtiger Aspekt unserer
padagogischen Arbeit.

Wahrend oder nach dem Freispiel finden sich die Kinder in altersgemischten oder auch
altersgleichen Kleingruppen zu den verschiedensten Aktivitaten zusammen. Wir sprechen
miteinander, betrachten ein Bilderbuch, spielen, basteln, experimentieren, ...

In einer Kleingruppe kann die Fachkraft individueller auf Kinder eingehen, der Einzelne kommt
mehr "zum Zug". Kinder trauen sich mehr und sind aufgeschlossener.

Bewegungsphase

Um einen Ausgleich gegenuber dem Spielen im Raum, dem Stillsein und Zuhdren zu schaffen,
gehen wir jeden Tag, bei jeden Witterungsverhaltnissen in den Garten. Dort kdnnen die Kinder
ihrem Bewegungsdrang nachkommen und man trifft Kinder anderer Gruppen an.

Abschlusskreis

Bevor die Kinder nach Hause gehen, verabschieden wir uns mit einem Lied in der Garderobe.
Dabei werden auch Einladungen und Gebasteltes verteilt und wichtige Informationen
weitergegeben.

Mittagessen

Die Kinder, die zum Mittagessen im Kindergarten bleiben, treffen sich um 12.30 Uhr in der Kiiche.
Dort wird die Essenszeit mit festen Ritualen wie Lieder oder Tischspriiche begonnen. Wéahrend
dem Essen sollen die Kinder die Moglichkeit haben, je nach Alter oder Essensangebot, sich so
selbstandig wie moglich bedienen zu kénnen.

Nach dem Essen findet das freie Spiel im Gruppenraum oder im Garten statt. Ein gemeinsamer
Abschluss mit Geschichten oder Massagespielen runden den Kindergartentag der Kinder ab.
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10.4 Gestaltung des Wochenablaufs
10.4.1 In den Krippengruppen

Turnen

Der Bewegungsraum steht den Kindern taglich zum Spielen, Bauen, Klettern, Ausprobieren und
Toben zur Verfugung.

Regelméalig wird dies durch gezielte Bewegungsangebote bereichert.

Naturtag

Sehr wichtig ist uns der Aufenthalt in der Natur. Dies mochten wir den Kindern beim
regelmanigen Spielen im Garten ermoglichen. Bei Spaziergdngen wollen wir das
Kindergartengelande verlassen und die nahere Umgebung erkunden und kennenlernen.

,GrofRentreff

Einmal in der Woche findet ein gezieltes und alterspezifisches Angebot fir die altesten der
Gruppen statt. Bei unterschiedlichen Aktivitdten wird auf die entwicklungsbedingten Fahigkeiten
und Bedurfnissen der Kinder eingegangen.

Kreativangebot
Jede Woche haben die Kinder die Moglichkeit an einem Kreativ- oder Experimentierangebot
teilzunehmen. Dieses kann auch tiber mehrere Tage fortgefiihrt werden.

9.4.2 In den Kindergartengruppen

Gesundes Fruhstuck

In regelmafigen Absténden finden im Kindergarten ein gesundes Friihstiick statt. An diesem Tag
bereiten wir die von den Kindern mitgebrachten Lebensmittel zu und essen sie anschlie3end
gemeinsam.

Turnen

Einmal in der Woche gehen wir mit den Kindern in die nahegelegene Turnhalle. Dort haben die
Kinder die Mdglichkeit, sich ihrem Bewegungsdrang entsprechend zu bewegen. Sie kénnen sich
an den verschiedensten Geraten ausprobieren, ihren Mut und ihre Geschicklichkeit testen.

Naturtag

Sehr wichtig ist uns der Aufenthalt in der Natur. Beim Spaziergang erleben die Kinder die
Natur in ihrer Vielfalt, sie lernen den Wald, die nahere Umgebung und den Ort genauer kennen
und es bietet sich die Mdaglichkeit fir die Einibung verkehrsgerechtem Verhalten.
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,GroRentreff*

Kinder, die sich im letzten Jahr vor der Einschulung befinden, wollen gerne mit Gleichaltrigen
zusammen sein, sich austauschen, vergleichen, messen. Sie wollen Aufgaben erteilt bekommen,
mithelfen und wichtig sein. Die Kinder werden hier auch gezielt an die Schulfahigkeit
herangefihrt.

Der ,,Grol3entreff* findet sowohl gruppenintern, wie auch regelmafig gruppenibergreifend statt.

Sprachforderung

Dreimal wochentlich werden wir durch Sprachhelferinnen bei der gezielten Sprachférderung
deutscher und auslandischer Kinder unterstutzt. Zudem kommen regelméafig Vorlesepaten in
die Einrichtung, die den Kindern in kleinen Gruppen Bilderblcher und Geschichten vorlesen.

Besonderheiten im Jahreslauf

Zu den wochentlich festgelegten Aktivitaten reihen sich noch einige weitere Hohepunkte im Jahr:
Wilhelmaausflug der Vorschulkinder, Waldwoche, Mitgestaltung von Gottesdiensten,
Schultitenbasteln, Besuche in der Blcherei, Mitwirken bei Ausstellungen, Ausfliige zur Zeitung
oder der Polizei, ...
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11. Beteiligung und Mitbestimmung von Kindern und Eltern
11.1 Partizipation

Im Kindergarten mochten wir die Kinder so oft wie moglich in Entscheidungen miteinbeziehen.
Entscheidungen, die das Kind selbst oder aber auch das Zusammensein mit den anderen
Kindern in der Gemeinschatft betreffen.

Durch die Mitgestaltung und Mitbeteiligung erlebt das Kind Selbstwirksamkeit. Es macht die
Erfahrung eigene Winsche, Ideen und Bedirfnisse wahrzunehmen und lernt diese in
angemessener Form auch zu aul3ern.

Das Kind soll lernen seine Meinung zu vertreten, aber auch Verantwortung fir das
Gruppengeschehen mit zu ibernehmen.

Die Grundvoraussetzungen, um Partizipation umzusetzen, sind:

- Das Wohl und die Gesundheit des Kindes muss im Vordergrund stehen

- Die Ziele des Orientierungsplanes missen beachtet und umgesetzt werden (z.B.
Erweiterung und Differenzierung, fein- und grobmotorischer Fertigkeiten und
Fahigkeiten)

- Bestimmte Regeln, die flir das Gemeinschaftsleben notwendig sind, kdnnen nicht aul3er
Acht gelassen werden.

- Rahmenbedingungen wie z.B. genligend Personal, ausreichend Platz... missen
gegeben sein.

- Die Fachkraft behalt sich vor, in schwierigen Situationen einzugreifen und zu
entscheiden

In unterschiedlichen Situationen im Kindergartenalltag haben die Kinder die Méglichkeit
mitzuentscheiden.
Hier einige Beispiele:

- Das Kind entscheidet selbst mit wem, was, wo und wie lange es spielt

- Bei Freispielangeboten entscheidet das Kind, ob es daran teilnehmen mdchte oder
nicht.

- Das Kind entscheidet, was und wie viel es essen und neben wem es sitzen méchte.

- Das Kind beteiligt sich an der gemeinschaftlichen Entscheidung bei der Auswahl von
z.B. Fingerspielen, Liedern....

- Das Kind entscheidet ob es bei Spielen usw. mitmachen mochte.

- Das Kind wird bei der Planung von Aktivitaten beteiligt (Kinderkonferenzen,
Abstimmungen...)

- Spontane ldeen des Kindes werden aufgegriffen und wenn moglich umgesetzt.

- Das Kind wird bei der Planung von Festen miteinbezogen. Einzelne Elemente werden
zur Auswahl gestellt oder Ideen des Kindes bericksichtigt.

- Das Kind wird bei Konflikten wahrgenommen und bei der L6sung miteinbezogen.
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11.2 Beschwerdemanagement fur Kinder

Kinder jeden Alters haben ein Recht darauf sich zu beschweren. Die Beschwerde kann sich
dabei verbal, in Mimik und Gestik oder in der Kérperhaltung auf3ern. Dies fordert von den
Fachkraften eine sensible und aufmerksame Wahrnehmung, um auch nonverbale
Beschwerden zu erkennen und darauf reagieren zu kénnen.

Beschwerden helfen uns dabei, unsere Arbeit zu reflektieren und gegebenenfalls zu verandern
und anzupassen.

Uns ist es wichtig, die Kinder Gber ihr Beschwerderecht und die Mdglichkeit sich zu
beschweren zu informieren und sie zu ermutigen, dies auch anzuwenden. Die Kinder sollen
dabei ihre personlichen Grenzen kennenlernen, diese angemessen verteidigen und ein Gefuhl
fur inre eigene Wurde entwickeln. Sie erfahren, dass sie ernstgenommen, gehdért und
verstanden werden.

Dabei ist uns aber auch wichtig, dass die Kinder in der Gemeinschaft achtsam miteinander
umgehen und die Gefiihle und Bedurfnisse der anderen wahrnehmen. So kann sich das Kind
als Teil einer Gemeinschaft wahrnehmen und in Interaktion mit anderen treten.

Beispiele zur Umsetzung:

- Die Fachkraft sorgt fur eine beschwerdefreundliche Kultur in der Einrichtung.

- Die Fachkraft beachtet die Rechte der Kinder und schitzt sie vor korperlichen und
seelischen Ubergriffen.

- Die Fachkraft beobachtet das Gruppengeschehen, um auch nonverbale
UnmutsaulRerungen wahrzunehmen und sucht den Dialog.

- Die Fachkraft stellt Material zur Kérper- und Geflhlswahrnehmung bereit (Bucher,
Spiegel, Massageballe, Bildkarten, ...).

- Die Fachkraft unterstitzt das Kind darin seine Grenzen aufzuzeigen und angemessen
zu verteidigen ("nein” und "stopp" sagen).

- Die Fachkraft nimmt sich Zeit, dem Kind bewusst zuzuhdren und ihm das Gefuhl zu
vermitteln, dass es wichtig ist und ernst genommen wird.

11.3. Beschwerdemanagement fur Eltern

Das Beschwerdemanagement ist ein Teil unserer Arbeit, denn es ist uns auf3erst wichtig, dass
Eltern zufrieden sind.

Kritik und Beschwerden der Eltern dienen dazu, unsere Arbeit zu reflektieren und sind deshalb
als Chance zu sehen fir Verbesserungen und Veranderungen.

Es geht nicht darum die Anzahl der Beschwerden zu minimieren, sondern darauf einzugehen
und mit System zu bearbeiten.
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Zur Beschwerdestimulation nutzen wir folgende Méglichkeiten:

e Einmal jahrlich teilen die Fachkréfte einen Fragebogen aus, um die Zufriedenheit
abzufragen.

e Bei Bedarf (besondere Themen) geben die Fachkréafte Fragebdgen aus, um die
Meinung der Eltern einzuholen.

e Eltern werden in die Auswahl der Themen fir Elternabende miteinbezogen.

e Die Fachkrafte teilen den Eltern mit, an wen sie sich mit einer Beschwerde wenden
kénnen. (Kummerkasten, Fachkraft...)

e Bei Entwicklungsgesprachen fragen die Fachkrafte gezielt nach Winschen,
Anregungen und Beschwerden.

Unser Verfahren zur Beschwerdebearbeitung:

Ablauf einer
Beschwerdebearbeitung:

N

Beschwerde kann direkt von der Beschwerde kann nicht direkt
Erzieherin geklart werden geklart werden

Dokumentieren der Beschwerde

Beschwerdefiihrer- /In erhalt direkt (Bogen: "Beschwerdeannahme™)
Rickmeldung ¥
M Handlungsschritte festlegen:
Dokumentieren der Beschwerde Wann, wo, mit wem
(Bogen: "Beschwerdeannahme”) W

Bei Bedarf Zwischenstand bei dem/
der Beschwerdefiihrer-/in
W

Beschwerdebearbeitung
im Team, mit der Leitung,_..
W

Endbescheid an den/ die
Beschwerdeflhrer- fln
W

\\ Dokumentation
Beschwerde verwalten

W
Jahresauswertung im Team

W

Ursacheanalyse
o
Problembeseitigung
v W
Info Veranderungen im Qualitdtshandbuch
N
Trager i Eltern
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12. Zusammenarbeit mit den Eltern

Die Elternzusammenarbeit ist ein wichtiger Teil unserer Arbeit und ist im KJHG § 22 und im
Kindergartengesetz § 5 (Elternbeirat) gesetzlich verankert.

Elternarbeit soll Eltern einen Einblick in den Kindergartenalltag ermdglichen, um die Arbeit im
Kindergarten zu verstehen und unterstiitzen zu kénnen. Sie soll zur Zusammenarbeit von
Fachkraften und Eltern bei der Verbesserung der Entwicklungsbedingungen der Kinder in der
Einrichtung und in der Familie fihren.

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit und ein offener Austausch zwischen Eltern und
Fachkraften sind eine wichtige Voraussetzung, um dem Kind unndétige Konflikte zu ersparen und
Entwicklungsfortschritte zu erméglichen.

Elternarbeit liegt also im Interesse des Kindes, der Eltern und der Fachkraft.

Der jahrlich gewahlte Elternbeirat hat die Aufgabe, die Erziehungsarbeit des Kindergartens zu
unterstitzen und die Zusammenarbeit zwischen Kindergarten, Eltern und Trager zu férdern. Er
beteiligt sich an Entscheidungen und hilft bei der Organisation der Kindergartenarbeit mit.

Folgende Formen der Elternarbeit werden in unserem Kindergarten praktiziert:

- Elterngesprache
Aufnahmegesprache
Tar- und Angelgesprache
Gesprache Uber den
Entwicklungsstand

- Elterninformationen
Aushénge im Kindergarten
Briefe
Darstellung der Konzeption

- Eltern mit ihren Kompetenzen
Beteiligung an Projekten
backen, vorlesen, werken
Elterntheatergruppe

- Elternabende
Informationsabend mit Elternbeiratswahl
Bastelabend
Vortrage mit Referenten

- Feste und Feiern
Planung und Gestaltung von Festen

- Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat
Ansprechpartner fur Eltern und Fachkraft
plant und organisiert gemeinsam mit dem
Team Aktionen und Feste
Elterncafe

Zufriedene Eltern bedeuten zufriedene Kinder!
Starke Eltern - starke Kinder!
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13. Zusammenarbeit im Team

Zu einer effektiven padagogischen Arbeit mit Kindern gehért eine intensive Vor- und
Nachbereitung sowie ein regelméaiiger Austausch mit den Kolleginnen.
Diese erfolgt bei uns in regelmafigen Teambesprechungen mit

— allen Mitarbeitern

— den Mitarbeitern aus dem Bereich Kindergarten

— den Mitarbeitern aus dem Bereich Krippe

— den Gruppenleiterinnen

Inhalte unserer Teambesprechungen sind z.B.

- Planung und Reflexion der gruppentbergreifenden Angebote

- Austausch Uber Beobachtungen von Kindern

- Organisation des Kindergartenalltages

- Uberlegungen zur Raumnutzung (Werkbereich, Biro, Kiiche...)

- Vorbereitung von gemeinsamen Elternabenden und Festen

- Informationsaustausch Uber Sitzungen mit dem Tréger, den Leiterinnen aus der
Gemeinde Frickenhausen und anderen Institutionen z.B. Schule

Zusatzlich finden wdchentlich gruppeninterne Besprechungen der jeweiligen Fachkrafte statt.
Neben der Absprache gruppeninterner Ablaufe steht hier der Austausch Uber Beobachtungen
und die Planung und Reflexion der padagogischen Arbeit im Mittelpunkt.
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14. Kooperation mit verschiedenen Institutionen
14.1 Kooperation mit der Grundschule

Nach dem Ubergang vom Elternhaus in die Krippe oder in den Kindergarten ist der vom
Kindergarten in die Schule ein weiterer Schritt im Leben eines Kindes.

Damit sich das Kind auf die Schule freuen kann und nicht Angst davor haben muss, werden alle
Beteiligten aufgerufen, sich unterstitzend am Prozess des Wechsels zu beteiligen: pad.
Fachkréafte-Lehrkraft-Eltern

Ein Teil der Kooperation beinhaltet einen Elternabend der zukiinftigen Eltern in der Schule. Hier
bekommen Eltern Informationen zur Schulfahigkeit, zum Unterrichtsinhalt und zum
organisatorischen Ablauf und kdnnen Fragen stellen.

Bei Besuchen der Kooperationslehrkraft im Kindergarten kbnnen erste Eindriicke tber die
zukunftigen Schuler wahrend des Freispieles und bei gezielten Angeboten gewonnen werden.
Hier ist das gemeinsame Gespréach zwischen Fachkraften und Kooperationslehrkraften ein
wichtiger Baustein fiir eine effektive Zusammenarbeit.

Die Kinder lernen ihre Schule bei der Besichtigung des Schulhauses und der Teilnahme an einer
Schulstunde kennen. Sie werden auch zu einem Projekttag eingeladen und kdnnen hier an
Aktivitdten teilnehmen.

Vorletztes Kindergartenjahr: Einschulungsuntersuchung (ESU) durch
das Gesundheitsamt

Beginn des letzten Kindergartenjahres: Gemeinsame Erarbeitung des
Kooperationsplanes mit der Grundschule

Im letzten Kindergartenjahr: Durchfuhrung der Kooperation
Besondere Aktionen und Projekte fiir die
zukunftigen Schulkinder finden statt

Marz / April: Schulanmeldung
September: Einschulung
nach der Einschulung: Austausch mit den Grundschullehrkraften

uber die ehemaligen Kindergartenkinder
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14.2 Zusammenarbeit mit dem Trager

Zusammenarbeit mit dem Trager ist eine Grundvoraussetzung fur ein gemeinsames Arbeiten mit
dem Team, den Eltern und den Kindern.

Viele organisatorische Angelegenheiten des Kindergartens z.B. Aufnahme der Kinder, bauliche
Veranderungen, ... werden mit verschiedenen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen der
Gemeindeverwaltung und dem Blrgermeister abgesprochen.

Alle Leiterinnen der Gemeindekindergarten treffen sich regelmafig, um gemeinsam mit einem
Vertreter der Gemeinde organisatorische und padagogische Fragen zum Wohl der Kinder zu
erortern.

14.3 Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen

Unser Kindergarten ist vernetzt mit zahlreichen Institutionen, die mit Kindern und / oder Eltern
zusammenarbeiten.

Wir arbeiten zusammen mit
dem Fruhférderverbund
Beratungsstellen, Therapeuten, Logopaden
Schwerhdrigenschule in Nurtingen
Der Fachberatung fur Kindertageseinrichtungen des Landkreises Esslingen, als
Ansprechpartnerin in fachlichen Fragen und fur die Fortbildung
Gesundheitsamt und mit der Abteilung fur Zahnprophylaxe

In unserer Gemeinde arbeiten wir zusammen mit der
Altenbegegnungsstatte
evangelischen und katholischen Kirche
den drtlichen Kindergérten
Blcherei
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15. Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung

Qualitatsentwicklung ist ein fortlaufender Prozess, welcher sich nicht abschlie3en lasst, da wir
davon ausgehen, dass Verbesserung immer moglich ist. Das heif3t, eine gute Qualitat kann
noch weiterentwickelt werden.

Ziel der Qualitatsentwicklung ist es, gemeinsam besser zu werden und die paddagogische
Qualitat Gber alle Gruppen und Bereiche der Einrichtungen hinweg zu sichern.

Als Grundlagen der Qualitatssicherung dienen eine kontinuierliche, regelméfige und genaue
Dokumentation sowie verbindliche Vereinbarungen mit allen Fachkraften.

Qualitatsentwicklung

Die Fachliche Grundlage fur den Qualitdtsentwicklungsprozess ist das Buch "Padagogische
Qualitat entwickeln" von Wolfgang Tietze, welches sich auf den Nationalen Kriterienkatalog
bezieht.

In regelmafligen Teambesprechungen werden Ablaufe, Prozesse und Grundlagen der
padagogischen Arbeit reflektiert, weiterentwickelt und gegebenenfalls verandert.
Ausgangspunkt hierfiir bilden Beobachtungen und Wahrnehmungen in der taglichen Arbeit.
Dies wird dokumentiert und in Protokollen festgehalten.

Instrumente flr die Qualitatsentwicklung:

— Umfragen der Kinder, Kinderkonferenzen, nonverbale Signale sollen dabei helfen, auch
die Meinung der Kinder in die Arbeit miteinzubeziehen.

— Um die Meinung der Eltern schriftlich festzuhalten, werden unterschiedliche Fragebdgen
(Zufriedenheitsabfrage, Riuckmeldebogen...) an die Eltern ausgegeben.

— RegelméRige Elterngesprache werden genutzt, um sich im Dialog auch tiber Angste,
Anliegen, Beschwerden oder Verbesserungsvorschlage auszutauschen.

— In Elternbeiratssitzungen werden Eltern Gber Aktuelles informiert und in bestimmte
Vorhaben miteinbezogen.

— Fdir Eltern und Kinder gibt es ein Beschwerdemanagement

— Fachkrafte nehmen regelmafig an Fortbildungen teil und geben dieses Wissen auch im
Team weiter.

— Durch die Zusammenarbeit mit Sprachhilfe, Integrationshilfe, Frihférderung und dem
Sozialen Dienst wird das Angebot in den Einrichtungen verbessert.

— Leiterinnen und Trager stehen in regelmaligem Austausch Uber aktuelle Themen.

— Leiterinnenkonferenzen, Tagungen, Arbeitskreise oder Fachberatung dienen zum
Austausch neuer Entwicklungen padagogischer Themen und fachlicher
Weiterentwicklung.

— Veranderungen in der regionalen und tberregionalen Politik, Verordnungen oder
Gesetze haben Einfluss auf Konzeptionen oder das Qualitatshandbuch.
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Qualitatssicherung

Der Qualitatszirkel trifft sich regelmalf3ig (4 Mal jahrlich). Der Qualitatszirkel legt fest, welche
Qualitatsbereiche in den Teams Uberprift werden. Das Bearbeiten der festgelegten Bereiche
ist fir die Teams der Einrichtungen bindend.

Das systematische Sammeln und Auswerten von Beobachtungen, Gesprachsergebnisse,
Protokollen und Notizen wird gewahrleistet und in einem Ordner "Qualitatsentwicklung”
festgehalten.

Einmal jahrlich findet in jeder Einrichtung ein Qualitatsentwicklungstag statt, an dem die
Fachkrafte sich intensiv mit den Schwerpunkten Qualitdtshandbuch und Konzeption
auseinandersetzen.

Eine ausfuhrliche Beschreibung von Prozessen und Ablaufen im Kindergartenalltag finden sich
im Qualitatshandbuch der Gemeinde Frickenhausen. Die darin beinhalteten festgeschriebenen
Standards werden standig weiterentwickelt und neuen Anforderungen angepasst. Das
Qualitatshandbuch hilft dabei, die Einrichtung mit ihren Ablaufen transparent und verlasslich
darzustellen.
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16. Schlussgedanke

Die Konzeptionsentwicklung ist ein stetiger Prozess und die schriftliche Darstellung eigentlich nur
eine Momentaufnahme.

Denn manches wird sich verandern:
- wir bekommen neue Kinder mit den unterschiedlichsten Lebenserfahrungen
- die Situationen in den Familien
- Vorgaben des Tragers, wie finanzielle Mittel, raumliche Rahmenbedingungen,
personelle Besetzung
- gesetzliche Grundlagen
- Umwelt und Gesellschaft z.B. Konsumverhalten, Umgang mit den Medien, Verantwortung fur
die Natur

Neue Erkenntnisse in der Padagogik, sowie die Umsetzung des Orientierungsplans fir die
baden-wirttembergischen Kindergarten fordern immer wieder erneute Reflexionen und
Diskussionen.

Um die gute Qualitat unseres Kindergartens zu erhalten und weiterzuentwickeln ist es daher
auch zukinftig notwendig, sich regelmafig Uber die aktuelle Situation und Veranderungen im
Team, mit den Eltern und dem Tréger auszutauschen. Es gilt die daraus gewonnenen
Erkenntnisse fir die weitere Arbeit zu nutzen, um auf neue, veranderte Bedingungen reagieren
zu konnen.

Dabei steht das Wohl des Kindes und seiner Familie stets im Mittelpunkt.
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